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05 NAJWAZNIEJSZY JEST ROZWOJ

e

Pragniemy %rowaé Panstwu  nowoczesne  ustugi

szkoleniowe, dzieki ktorym kazdy bez ograniczen moze

rozwija¢ swoje umiejetnoéci‘:)raz kwalifikacje. Szkolenia w

firmie nigdy nie byty takie proste, tylko platforma Edurank

daje mozliwosc gromaqﬁa wiedzy oraz oceniania rozwoju

pracownikow. W,

Naszym celem jest zapewnienie klientom fundamentéw do

tworzenia oszczednosci oraz jednoczesnego rozwijania firmy.

Przez lata doskonalenia naszych umiijetnoéci udowodnilismy,

ze rozwodj firmy, wuczelni lub instytucji mozna tqt.zy(: z
oszczednosciami, '

Zespot Edurank.pl

WSTEP

Naszym celem, tworzac serwis Edurank.pl, byto zbudowanie przejrzystego i

taniego systemu ustug edukacyjnych online. Zrealizowalismy to, tworzac prosty i
czytelny podziat na trzy grupy klientéw : firmy, uczelnie oraz instytucje. Kazda
grupa posiada inne, przypisane doktadnie do niej ustugi, a ich kolejnosc

zwigzana jest bezposrednio z naszymi dziataniami w obrebie edukacji online.

Zachecamy do zapoznania sie z naszq ofertq oraz naszymi mozliwosciami.
Zapewniamy prezentacje Platformy Edurank u klienta oraz 1 miesigc

darmowych testow w prawdziwym srodowisku edukacyjnym online.



I

1. Edurank dla firm
Oferowane przez Edurank technologie umozliwiaja firmom gromadzenie wiedzy

pracownikow zdobyta na szkoleniach. Dzieki temu kazdy pracownik w firmie ma
staty dostep do materiatow szkoleniowych. Daje to nieograniczone mozliwosci

podnoszenia kwalifikacji oraz kontroli rozwoju pracownikow.

Dzieki Edurank zwieksza sie efektywnos¢ szkolen oraz zbija sie do minimum
koszty zwiazane z prowadzeniem tradycyjnych kursow. System dzielenia sie
wiedzg jest stosowany od lat w zachodnich firmach i przynosi wielkie korzysci.
Zamiast wysytaC na kosztowne szkolenia grupe pracownikow, tworzy sie
przywilej dzielenia sie¢ nabyta wiedza. Jest to fundament budowania trwatych

wiezi miedzy pracownikami poprzez zaufanie do jednej osoby.
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1.1 Ustugi dla firm

Konsulting potrzeb firmy
Analizujemy zapotrzebowanie firmy na ustugi e-learning. Dzieki wieloletniemu

doswiadczeniu precyzyjnie powiemy, ktore ustugi przyniosa firmie korzysci, jakie

oszczednosci dzieki nim osiaggnie.

Dzierzawa platformy Edurank
Potrzebujesz umiescic¢ szkolenia dla pracownikow firmy, a nie chcesz inwestowac

w drogie rozwigzania? Edurank udostepnia swoja platforme, dzieki czemu
mozesz wiele zaoszczedzi¢. Posiadamy gotowe rozwigzania dzieki, ktorym
pracownicy beda mieli staty dostep do materiatow szkoleniowych oraz

promocyjnych niezbednych do pracy z kazdego miejsca na swiecie.

Gromadzenie i zarzadzanie dokumentami
Twoja firma posiada materiaty szkoleniowe, ktore mogtyby stuzy¢ pracownikom?

Jesli tak, to zdaj sie na Edurank. Wszystkie materiaty zmienimy w wersje
multimedialng. Damy Twojej firmie intuicyjne narzedzie do zarzadzania tymi

materiatami oraz mozliwosc szybkiego rozprowadzania wiedzy.

Wdrozenie platformy Edurank
Jesli Twoi pracownicy potrzebuja czestych szkolen, kursow. Twoja branza ulega

ciagtym przemianom i przeptyw informacji jest najwazniejszy, to nie ma co
czeka¢. Wdrozymy platforme zarzadzania wiedza w Twojej firmie. Zapewnimy
najwyzszej jakosci szkolenia oraz pomoc dla pracownikow. Twoja firma otrzyma
profesjonalne narzedzie pracy, ktore zmniejszy koszty szkolen oraz dodatkowo

podniesie kwalifikacje personelu.
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1.2 Przyktadowe zastosowania ustug Edurank w firmie

Przyktad dzierzawy - Firma odziezowa wchodzaca na polski rynek
W celu szkolenia przedstawicieli handlowych firma wydzierzawita platforme

Edurank z opcja 5 kursow oraz tworzeniem materiatow szkoleniowych w
wersjach wielojezycznych. Korzysci, jakie osiaggneta dzierzawiac Edurank, sg

nastepujace:
» Niski koszt szkolen;
« Petna kontrola nad jakoscia szkolen(testy, quizy, ukryte zadania);
» Doktadne informacje na temat przyswajanej przez przedstawicieli wiedzy;

Dzieki dzierzawie firma ma statg kontrole nad informacjami docierajacymi do

wszystkich przedstawicieli handlowych na swiecie.

Przyktad wdrozenia - Lorenz
Firma Lorenz wysytata czesto przedstawicieli handlowych z réznych rejonow

kraju na szkolenia. Aby wprowadzi¢ znaczne oszczednosci zwigzane z:
» Odrywanie przedstawicieli handlowych od pracy - zbieranie ich w jednym
miejscu;
« Wynajem pomieszczen szkoleniowych;
« Koszty podrozy przedstawicieli handlowych do Poznania;
» Koszty przygotowania materiatow szkoleniowych w formie papierowej;

Firma zdecydowata sie przenie$¢ szkolenia na system dostepny przez internet.
Zredukowato to do zera koszty zwigzane ze szkoleniami tradycyjnymi i

wprowadzito roczne oszczednosci rzedu 100 tysiecy ztotych.
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Przyktad dzierzawy - Firma produkujaca programy klasy CRM i ERP
Firma potrzebowata mozliwosci przeprowadzania nowoczesnych szkolen dla osob

kupujacych ich produkty. Poniewaz standardowe szkolenia nie wystarczaja,
firma zdecydowata sie na stworzenie 3 multimedialnych kursow. Kursy poza
standardowymi pokazami dziatania programoéow posiadaty rowniez symulacje
online funkcjonowania programow. Dzieki temu kazdy uzytkownik w dowolnym
czasie mogt powrdcic do tych szkolen i bez strachu testowac funkcje programu

na symulatorze.

Firma nie zmniejszyta ceny szkolen mimo znacznych oszczednosci zwigzanych z
wprowadzeniem szkolen online. Ustuge te dla swoich klientow potraktowata jako
dziatanie premium majace da¢ im wyzsza jakos¢ szkolen oraz mozliwosc

siegniecia po pomoc w kazdej chwili.

Przyktad gromadzenia i zarzadzania wiedzg - firma farmaceutyczna
Firma posiadata duze zaplecze materiatow szkoleniowych w wielu wersjach.

Gtownym celem byto stworzenie jednorodnego, intuicyjnego systemu
gromadzenia i zarzadzania tymi materiatami. W tym celu Edurank stworzyt
repozytorium wiedzy. System pozwalajacy na szybkie i niezwykle skuteczne
zarzadzanie duzymi zasobami, ktéry umozliwia precyzyjne udostepnianie ich

pracownikom oraz klientom.

Przyktad dzierzawy + zarzadzanie wiedza- Prywatny szpital NZOZ
Niepubliczny zaktad opieki zdrowotnej potrzebowat mozliwosci okresowego

szkolenia swojego personelu oraz systemu zarzadzania materiatami
promocyjnymi. W tym celu wydzierzawit dostep do platformy Edurank, gdzie
umieszczono kursy BHP oraz inne majace za zadanie zwiekszy¢ jako$ obstugi

chorych.



2. Edurank dla uczelni
Posiadamy bogate doswiadczenie we wdrazaniu i utrzymywaniu platform

elearningowych na uczelniach. Nasze dziatania to nie tylko analiza struktury
uczelni oraz idealne dopasowanie platformy, ale rowniez rozw6j i pomoc w
okietznaniu wirtualnej uczelni. Zapewniamy catodobowa pomoc dla
wyktadowcow oraz dziekanatow. Dzieki nam uczelnia jest w stanie stworzyc
nowe kierunki i pozyska¢ nowych studentdéw bez potrzeby ponoszenia wydatkow

zwigzanych z utrzymaniem catej infrastruktury.

Nasze doswiadczenie mozna opisa¢ w liczbach: ponad 2000 studentow, ponad
300 wyktadowcow, ponad 400 wyktadow multimedialnych, 100% dostepnosci
online w ciggu 5 lat. JesteSmy dumni z mozliwosci posredniczenia w

przekazywaniu wiedzy tak wielu osobom korzystajacym ze studidow online.
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2.1 Ustugi dla uczelni

Profesjonalny konsulting mozliwosci rozwoju uczelni online
Pomozemy uczelni stworzy¢ wizje studiow online. Pokazemy mozliwosci

przyciagniecia nowych studentow oraz sposoby na realizacje studiow online w

prawie polskim.

Analiza przed wdrozeniowa architektury informacji na uczelni
Wychodzac z zatozenia, ze studia przez internet to wirtualny $wiat, nasza prace

zaczynamy zawsze od rzetelnej analizy. Jej celem jest przedstawienie
wszystkich elementdw, ktére powoduja, iz uczelnia funkcjonuje i przeniesienie
ich w swiat wirtualny. Uczelnia online to niezwykty zywy wezet komunikacyjny,
w ktérym informacja przemieszcza sie szybciej i skuteczniej niz w
standardowym trybie jej dziatania. Dlatego tak wazne jest pouktadanie

wszystkich czynnosci wykonywanych przez uczelnie.

Wdrozenie Platformy Edurank
Nie istnieja standardowe wdrozenia systemu wirtualnej uczelni. Powodd jest

prosty. Kazda uczelnia funkcjonuje inaczej, dlatego kazde wdrozenie jest inne.
My gwarantujemy 100% sprawnosc systemu, jego doskonatg integracje z uczelnig

oraz z jej strategia marketingowa.

W ramach wdrozenia oferujemy rowniez szkolenia dla dziekanatu oraz

wyktadowcow.

Serwis i obstuga Platformy Edurank w uczelni
Zapewniamy catodobowy serwis Platformy Edurank oraz fachowcéow

zamieniajacych standardowe wyktady w multimedialne prezentacje.
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2.2 Co zyskuje uczelnia dzieki studiom przez internet?
Dzieki studiom przez internet uczelnia pozyskuje nowych studentow, ktorzy ze

wzgledu na prace i obowigzki nie moga przyjezdzac na zjazdy w weekendy oraz

wszystkie osoby, ktore wyjechaty za granice.

Studia przez internet to wielka oszczednos¢ w wykorzystaniu infrastruktury
uczelni. Studenci nie potrzebuja sal, a wyktadowcy mogga spokojnie prowadzic¢
konwersacje korzystajac z poczty elektronicznej oraz przy pomocy wirtualnych

sal konferencyjnych.

2.3 Demonstracja dziatania Platformy Edurank
Studia przez internet to nowoczesne rozwigzanie, dlatego aby zaprezentowad

wszystkie mozliwosci, proponujemy prezentacje Platformy Edurank na uczelni.

Wystarczy jeden telefon do naszego biura 59 725 11 07 lub wypetnienie

formularza na stronie www.edurank.pl .

Zapraszamy do nowoczesnego $wiata edukacji.

10
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3. Edurank dla instytucji
Systemy szkoleniowe umozliwiaja pozytywnie mobilizowac¢ do dziatania. Dzieki

budowie szkolen i kursow zwiekszajacych wiedze instytucje sa w stanie
przekazywac niezbedng informacje wszystkim pracownikom oraz spoteczenstwu.
Przyktadem niech beda Fundacje stworzone ze $rodkow unijnych, dla ktorych
tak wazne jest przekazywanie wiedzy i informacji osobom zainteresowanym ich
dziataniami. Zwykta strona internetowa nie pozwala na interakcje oraz nie
pozwala w sposéb scisle kontrolowany i efektywny przekazywac informacji.
Platforma edukacyjna pozwala tworzy¢ zaawansowang tres¢, dzieki ktorej
doktadnie kontrolujesz przekazywana wiedze oraz masz niezwykta mozliwosc¢
mobilizowania ludzi. Edurank pozwala stworzy¢ peten system certyfikatow i
Swiadectw, ktore uczestnicy szkolen beda automatycznie dostawac jako dowdd

przyswojenia odpowiedniej wiedzy.

11
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3.1 Ustugi dla instytucji

Konsulting potrzeb instytucji
Analizujemy zapotrzebowanie instytucji na ustugi typu e-learning. Dzigki temu

bedziemy w stanie precyzyjnie doradzi¢, gdzie i jak mozna uzywac systemow

edukacji online w Panstwa strefie dziatan.

Dzierzawa platformy Edurank
Jesli potrzebujg Panstwo stworzyc interaktywne szkolenie online o konkretnej

tematyce, najlepszym pomystem jest wydzierzawienie miejsca na kursy. Dostang
Panstwo przystosowang do wizerunku instytucji Platformy Edurank. Dodatkowo
proponujemy stworzenie kursu lub przeszkolenie pracownika z budowy kursow

online!

Gromadzenie i zarzadzanie dokumentami oraz wiedza
Duza liczba dokumentow, materiatow szkoleniowych i promocyjnych potrzebuje

dobrego niezawodnego systemu zarzadzania i administracji. Oferujemy
instytucjom dostosowany do ich potrzeb system zarzadzania zasobami online,
ktorego skalowalnos¢ oraz mozliwosci pozwalaja swobodnie pracowac w

dowolnym miejscu na $wiecie.

Wdrozenie platformy Edurank
Jesli Panstwa instytucja mysli o prowadzeniu kursow edukacyjnych, ktorych

celem jest certyfikowanie oraz doszkalanie osob korzystajacych z Panstwa ustug
najlepszym wyborem jest wtasna platforma edukacyjna. Daje to mozliwosc
swobodnej, ale kontrolowanej pracy z ludzmi, dbania o ich interes oraz rozwoj

jak rowniej dbania o swdj wtasny prestiz.

12



PREZENTACJA MOZLIWOSCI EDURANK -
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/

4. Prezentacja mozliwosci Edurank
Zapewniamy wszystkim zainteresowanym demonstracje mozliwosci Platformy

Edurank. Wystarczy skontaktowac sie naszym biurem, przyjedziemy i

zaprezentujemy, co Panstwo moga zyskac.
Budujemy przysztosc.

Let Us Build Future.
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DANE KONTAKTOWE

Telefon biuro:
+48 59 725 11 07
e-mail:

biuro@edurank.pl

Adres:
Serwis EDURANK
ul. Wisniowa 41

76-200 SLUPSK
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